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Panier Garni
Cueillette entre travailleurs sociaux
et éducateurs à l’environnement

Pour innover

dans les pratiques

sur le thème

de l’alimentation 

À deux, on mange moins vite...
et on mange mieux !

En ce début d’année 2011, le Réseau Empreintes
souhaite unir toutes les compétences des travailleurs
sociaux et des éducateurs à l’environnement autour
de l’alimentation, pour les publics en précarité.

Ce “panier garni” est conçu pour créer une dyna-
mique de rencontres et d’actions entre ces deux
professions, en incitant à réfléchir sur le message.

Réalisation graphique & illustrations
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À table !

Tu es travailleur

social et tu

souhaites 

accompagner

“autrement”

(en t’appuyant sur

l’environnement)

tes publics

dans la façon

de se nourrir !

Tu n'es pas seul

et c'est

possible

de faire ensemble ! 

Viens
faire ton
marché au
Réseau

Empreintes
!!!

Tu es éducateur à l'environnement

et tu souhaites mener tes actions

sur l’alimentation au plus près

des besoins des publics

en précarité !

Choisis et remplis ton panier
de documents, actions,

ressources et contacts pour
mettre en œuvre ton projet

avec un autre
professionnel... !

Réseau Empreintes 74

23 Avenue des Harmonies - 74960 Cran-Gevrier - Tél.: 04 50 69 92 52

http;//www.reseau-empreintes.com

Vivre la Haute-Savoie



Continuons d’échanger, continuons de récolter des actions et des contacts pour enrichir ce “panier
garni”.

Educateurs à l’environnement

Chapuis Françoise
Association des Etangs et du Moulin de Crosagny
FRAPNA

Decottignies Agnès
CPIE Bugey Genevois

Ferrandon Claire
CPIE Bugey Genevois

Hannecart Audrey
Réseau Empreintes

Michaud Véronique
Écomusée du Lac d'Annecy

Noblet Alain
Association des Amis de la Réserve Naturelle des
Contamines Montjoie

Vivier Loïc
Association des Amis de la Réserve Naturelle des
Contamines Montjoie

Intervenants

Fayolle-Bally Cécile
Institut de Formation des Travailleurs Sociaux de
Grenoble
Redoutey Emmanuel
Auto entrepreneur dans l’éducation à l’environne-
ment

Chaque fiche action et les listes de contacts sont repérées par une date de parution.
Un téléchargement est possible sur le site du Réseau Empreintes, rubrique “Vivre la Haute-Savoie” :
http://www.reseau-empreintes.com

Ce document n'aurait jamais vu le jour sans le soutien et la confiance du Conseil Général de Haute-Savoie.

Comment mettre
à jour son panier ?

Groupe de travail
du “panier garni”

Mode d'emploi

Rédacteurs

Le Réseau Empreintes réunit plus de 35 sites de découverte du patrimoine
naturel et culturel de la Haute-Savoie qui oeuvrent ensemble pour relier
l’Homme à son territoire. 

Depuis 2002, une dizaine de professionnels de ces sites d’Education à l’Environnement (EE),
réfléchissent au sein d’un groupe de travail et cherchent à mettre en place des actions en
partenariat avec le secteur du Travail Social (TS).

En 2010, conscients que les professionnels de l’EE et du TS ont du mal à construire des
actions pérennes, mais convaincus de la nécessité de poursuivre dans cette direction, les
membres du groupe de travail émettent le souhait de suivre une formation dans le but de
mieux connaître les enjeux du TS. 
Le Réseau Empreintes décide de mettre à profit un financement européen (FEDER) pour
répondre à cette demande.

Le thème de l’alimentation est retenu pour sa transversalité entre les deux
champs professionnels.

Deux intervenants des deux champs mènent durant 5 demi-journées un groupe constitué
de 12 professionnels de l’EE et du TS jusqu’à la construction d’un document.

Ce document nommé “panier garni”  est à destination des professionnels et
bénévoles de l’EE et du TS, pour réaliser des projets communs sur le thème de
l’alimentation à destination des publics en précarité*.

Cet outil innovant est construit autour de 3 points :

◗ Travailler ensemble : Pourquoi coopérer ?
◗ Trouver des idées : Une série de fiches actions.
◗ Prendre des contacts : Un recensement de professionnels travaillant déjà sur ce
thème.

Présentation

Ce “panier garni” doit
faciliter la mise en

réseau des personnes,
et l’aboutissement

d’actions.

Il s’enrichira au fil du
temps d’autres fiches

actions recensées
grâce à

de nouveaux contacts.

* Précarité : qui est incertain, sans base assurée.
Précarité sociale : être en précarité sociale signifie être dans une situation incertaine au regard de normes accep-
tables pour une société.

Travailleurs sociaux

Audoin Jacques
La Ferme de Chosal
Coesens Sophie
AILES
Laugier Odile
Maison des Parents/ALAP 
Pissard Anne-Marie
Pôle Médico-Social Passy/Saint-Gervais
Rouge Denise
AILES


